WASHINGTON STATE Yl

Hora Punto del orden del dia

10:00 a. m. Apertura y presentaciones

10:10 a. m. 1. Aprobacién del orden del dia, posible
accion

10:15a. m. 2. Aprobacién del acta de la reunién del 8
de marzo de 2023
—Posible accién

10:20 a. m. 3. Comentarios publicos

10:50 a. m. 4. Anuncios y asuntos de la Mesa Directiva

11:10 a. m. 5. Noticias del Departamento de Salud

11:40 p. m. 6. Reestructuracion del Consejo sobre
Desigualdades de Salud

12:10 p. m.  Almuerzo

1:10 p. m. 7. Sesidn informativa o de actualizacion:

BOARDorHEALTH

Aviso de reunion publica
Miércoles, 12 de abril de 2023
de 10:00 a. m. a 3:10 p. m.
Reunion hibrida
Interpretacion disponible (informacién abajo)
Reunién en persona en el Auditorio de Trabajo e
Industrias,
7273 Linderson Way SW, Tumwater, WA 98501
Reunién virtual mediante seminario web por Zoom
(hipervinculo proporcionado a continuacion)

Orden del dia definitivo propuesto

“Evaluacion del recién nacido”, deficiencia

Orador

Keith Grellner, presidente de la Mesa
Directiva

Keith Grellner, presidente de la Mesa
Directiva

Keith Grellner, presidente de la Mesa
Directiva

Aclaracion: Es posible que los
comentarios verbales del publico se
limiten para que la Mesa Directiva
pueda abordar todos los puntos del
orden del dia. El presidente podra
limitar el tiempo de cada orador en
funcion de la cantidad de personas
gue se hayan inscrito para hacer
comentarios.

Michelle Davis, directora ejecutiva del
Consejo Directivo

Michael Ellsworth, delegado de la
Secretaria, epidemidlogo estatal de
enfermedades contagiosas

Kelly Cooper, Departamento de Salud

Victor Rodriguez, vicepresidente del
Consejo

Jessica Zinda, miembro del Consejo
Personal del Consejo

Dimyana Abdelmalek, miembro de la
Mesa Directiva

PO Box 47990, Olympia, WA 98504-7990
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Hora

1:35p. m.

1:50 p. m.

2:.05p. m.

(30)

2:35p. m.

2:50 p. m.

3:10 p. m.

Punto del orden del dia

de ornitina transcarbamilasa (OTCD, por
sus siglas en inglés), capitulo 246-650 del
WAC (por su sigla en inglés, Codigo
Administrativo de Washington)

8. Creacion de reglas de emergencia:
Sistemas de desagues en el lugar (en
inglés), WAC 246-272A-0110,
desabastecimiento de la cadena de
suministro y los productos de tratamiento de
propiedad exclusiva

—Posible accién

Receso

9. Peticion para la creacion de reglas:
evaluacion del recién nacido, solicitud de
agregar la deficiencia de la arginasa 1
(ARG1D, por su sigla en inglés) al capitulo
246-650 del WAC (in English)

—Posible accion

11. Actualizacion legislativa

12. Comentarios y actualizaciones de los
miembros de la Mesa Directiva

Levantamiento de la sesion

Orador

Molly Dinardo, miembro del personal
de la Mesa Directiva

Michael Ellsworth, delegado de la
Secretaria; Stuart Glasoe, miembro
del personal de la Mesa Directiva;
Jeremy Simmons, Departamento de
Salud

Socia Love-Thurman, miembro de la
Mesa Directiva

Molly Dinardo, miembro del personal
de la Mesa Directiva

John Thompson, Departamento de
Salud

Michelle Davis, directora ejecutiva del
Consejo Directivo

Para acceder a la reunion en linea y registrarse:
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_mu2A7ZgeSb-xy6NhUG6rog

También puede marcar con su teléfono para utilizar la modalidad de solo

escucha:

Llamada: +1 (253) 215-8782 (no es un numero gratuito)

Id. del seminario web: 889 1392 5308
Contrasena: 660897

Informacién importante de la reunién que debe saber:

Los horarios son estimativos. Nos reservamos el derecho de modificar el orden
de los puntos a tratar en la reunion.
Habra interpretacion al espanol y de transcripcion simultanea por CART
(Communication Access Real-time Transcription).
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Si desea materiales de la reunion en un formato alternativo o en otro idioma, o si
es una persona que tiene una discapacidad y necesita una modificacion
razonable (en inglés), comuniquese con la Mesa Directiva de Salud Estatal
llamando al (360) 236-4110 o enviando un correo electrénico a
wsboh@sboh.wa.gov. Le pedimos que presente su solicitud lo antes posible
para ayudarnos a satisfacer sus necesidades. Es posible que algunas solicitudes
tarden mas de dos semanas en atenderse.

Los usuarios de TTY pueden marcar el numero 711.

Informacién para hacer comentarios publicos verbales en las reuniones hibridas:

Para el publico que asiste en persona: si desea hacer un comentario publico,
escriba su nombre en la hoja de registro antes de que comience el periodo de
comentarios publicos. Se le recomienda al publico anotarse para hablar con la
Mesa Directiva enviando un correo electronico antes de las 12:00 del mediodia
del dia anterior a la reunion a wsboh@sboh.wa.gov. Como esta es una reunién
de negocios de la Mesa Directiva, el tiempo para comentarios publicos es
limitado (por lo general, de 2 a 4 minutos por persona). El presidente de la Mesa
Directiva llamara primero a quienes se hayan anotado para hablar. La cantidad
de tiempo otorgada a cada persona dependera de la cantidad de personas
presentes que deseen hablar. Si queda tiempo, se les dara tiempo para hablar
con la Mesa Directiva a quienes no se hayan anotado, hasta que se agote el
tiempo calculado para los comentarios publicos.

Para el publico que asiste virtualmente: si desea hacer un comentario publico,
inscribase a través del enlace del seminario web de Zoom antes de las 12:00 del
mediodia del dia anterior a la reunién. Se mencionara su nombre cuando sea su
turno para hacer comentarios.

Informacién para hacer comentarios publicos escritos:

Visite la pagina web de materiales de |la reunion de la Mesa Directiva (en inglés)
para obtener detalles de cdmo presentar un comentario publico escrito.

PO Box 47990, Olympia, WA 98504-7990
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7 CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES
DE SALUD DEL GOBERNADOR

12 DE ABRIL DE 2023




PRESENTADORES

Jessica Zinda & Victor

Rodriguez, miembros del
consejo y codirectores de
Reestructuracion

LinhPhung Huynh &
Grace Cohen, miembros
del personal del consejo
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RESUMEN

* Antecedentes del consejo
* Trabajo anterior

* Reestructuracién del consejo

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR
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. CREACION

En 2006, la senadora Rosa Franklin, la primera
mujer afroamericana electa para el Senado
Estatal de Washington (1993), propuso una
ley para eliminar las desigualdades a las que
se enfrentan las personas de color y las
mujeres en el sistema de salud del estado de
Washington.

La autoridad, las responsabilidades y la
membresia del consejo se detallan en la ley
estatal [Cédigo Revisado de Washington
(RCW, por su sigla en inglés) 43.20.270 -
43.20.280] (en inglés).



https://apps.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=43.20.270
https://apps.leg.wa.gov/RCW/default.aspx?cite=43.20.270

AUTORIDAD

* Crear un plan de accién estatal (en inglés)
para eliminar las desigualdades de salud.

* Crear una politica para todo el estado
(en inglés) para medir y abordar los
determinantes sociales de la salud y
los factores que contribuyen a la salud.

* Comprender cémo las acciones que
realiza el estado disminuyen o fomentan las desigualdades de salud.

* Recomendar iniciativas para mejorar la disponibilidad de materiales informativos sobre la salud y servicios de
interpretacién en los idiomas que correspondan y que sean adecuados a nivel cultural (en inglés).

Se encuentran disponibles a pedido los documentos traducidos o en formatos diferentes.

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR
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MEMBRESIA DEL CONSEJO

Tres miembros de la comunidad

Comisién de Salud de los Indigenas
Estadounidenses

Comisién de Asuntos
Afroamericanos

Comisidn de Asuntos de las
Personas Estadounidenses de
Ascendencia del Pacifico Asidtico

Comisién de Asuntos Hispanos
Departamento de Agricultura

Departamento de Nifos, Jévenes y
Familias

Departamento de Comercio

Departamento de Salud

Autoridad Sanitaria

Mesa Directiva de Salud del Estado
Departamento de Ecologia

Oficina del Superintendente de
Instruccién Pdblica (OSPI, por su
sigla en inglés) de jardin de infantes

a 12.° grado

Departamento de Servicios Sociales
y de Salud

Capacitacién y educacién laboral

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR




ASOCIACION

La Mesa Directiva de Salud del Estado:

* proporciona personal y asistencia al consejo;
* ocupa un puesto del consejo;

* lleva a cabo Revisiones del impacto a la salud
en colaboracién con el consejo;

* estd comprometida con la equidad en la
salud;

* puede apoyar las recomendaciones del
conse|o.


https://sboh.wa.gov/health-impact-reviews

AMBITOS DE LAS RECOMENDACIONES ANTERIORES

* Educacién y aprendizaje temprano * Servicios Cultural y Lingiisticamente
Apropiados (CLAS, por su sigla en inglés)

* Cobertura de seguro médico

Justicia ambiental
* Trabajadores del cuidado de salud

Equidad en el gobierno estatal
* Afecciones médicas especificas

Participacién comunitaria
* Salud conductual

Equipos de trabajo
* Acceso a la salud reproductiva

* Reduccién de la pobreza

* Desglose de datos

Consulte el Plan de Accidn Estatal y los informes anteriores del consejo en linea
(en inglés).

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR


https://healthequity.wa.gov/reports

REESTRUCTURACION

El Consejo sobre Desigualdades de Salud esté
revisando nuestro estatuto y recomendando

actualizaciones para incorporar 17 afos de

trabajo y aprendizaje sobre las desigualdades

de salud en el estado de Washington.

El consejo se guiard por nuestra y nuestros

(en inglés).

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR



https://healthequity.wa.gov/who-we-are/vision
https://healthequity.wa.gov/who-we-are/principios-de-operacion

“We don't have many chances fo redesign or
reimagine like this.

We should commit to the joy in this.

This is a privilege fo dream and imagine...”

“No tenemos muchas
oportunidades como esta para
reestructurar o reimaginar.

Debemos comprometernos y
abocarnos con alegria a esta
farea.

Sofiar e imaginar son
privilegios...”

- Ben Danielson,
presidente del Consejo



VE RDADES
FUNDAMENTALES

* El racismo es una crisis de salud publica.

* La pandemia por el COVID-19 ha empeorado la
situacion de las comunidades.

* La comunidad tiene poder inherente.
* La salud y el bienestar tienen muchas dimensiones.

* Estamos interconectados.

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR 1



AMBITOS ESTATUTARIOS

responsabilidades

Intencién Lo que el estado pretende lograr.
Propésito Razén de ser, que incluye nuestra funcidn principal y las necesidades que debemos abordar.
Podery Cdémo trabajamos y las vias que usamos para alcanzar nuestro objetivo, generar impacto y

ejercer influencia. Interaccién con socios clave Medidas de rendicién de cuentas.

Materiales que deben
entregarse

Articulos que debemos entregar, a quién y con qué frecuencia.

Estructura

Clasificacién en grupos, membresia, subcomités, etc.

Dotacién de personal

Nivel de personal y roles dedicados a nuestro funcionamiento.

Financiacidén

Fuentes y nivel de financiacién para lograr nuestro objetivo y llevar a cabo nuestro trabajo.

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR 12
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“Trabajar en colaboracion para que fodos tengamos una oportunidad real de

alcanzar nvesfro mdximo potencial.”
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Borrador de la declaracién de intenciones y objetivos (inglés / espaiiol)

‘;’ ‘ﬁ'u 1'4&?’&,4/5{-/

Intencién propuesta: “Es intencidn de la asamblea legislativa del estado de Washington impulsar la equidad en la salud,
el bienestar y la justicia social mediante la creacién de condiciones sociales, econémicas y medioambientales en las que
todos los individuos y todas las comunidades estén libres del racismo y otros tipos de opresidén y tengan acceso pleno a

los determinantes sociales de la salud para poder alcanzar la versién mds saludable de si mismos.”

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR
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https://healthequity.wa.gov/sites/default/files/2023-02/Tab02b_HDC%20Redesign%20-%20Intent%20%26%20Purpose_2.8.23%20draft.pdf
https://healthequity.wa.gov/sites/default/files/2023-02/Tab02b_HDC%20Redesign%20-%20Intenci%C3%B3n%20propuesta%20del%20estatuto%20y%20prop%C3%B3sito_Feb%202023%20borrador.pdf

AMBITOS QUE SE EXPLORARAN

Modificacién de la narrativa sobre la salud
* La salud como derecho
* La equidad en la salud como beneficio para todos

* La necesidad de garantizar la equidad racial para lograr la
equidad en la salud

* La promocién de la justicia y la recuperacién

* El apoyo a las comunidades para que tengan mds poder, mds
conexién y mds resiliencia

* Elapoyo a los socios y el aumento de la rendicién de cuentas

* La dotacién total del consejo y sus miembros

CONSEJO INTERAGENCIAL SOBRE DESIGUALDADES DE SALUD DEL GOBERNADOR




nt \

N . .\

“Our vision for change, our vision for Washington, our vision for health equity
should be rooted in joy because ultimately, that's a critical indicator of
a good quality of life—that we can experience joy in meaningful ways.”

“Nuestra vision para el cambio, nvestra vision para Washingfon y nuestra vision sobre la
equidad en la salud deberian estar arraigadas en la alegria porque, en vltima instancia,
esta es un indicador clave de una buena calidad de vida; todos podemos experimentarla

de manera significativa.”
- Victor Rodriguez, vice presidente del Consejo
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RECURSOS

» Sitio web del Consejo Interagencial
sobre Desigualdades de Salud del
gobernador

* Nuestro trabajo

* Planes de accién e informes

* Préxima reunién piblica: miércoles, @
10 de mayo

™
F
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https://healthequity.wa.gov/
https://healthequity.wa.gov/health-disparities-council-meeting-agendas-minutes-and-material-packets
https://healthequity.wa.gov/health-disparities-council-meeting-agendas-minutes-and-material-packets

www.healthequity.wa.gov Facebook/WAHealthEquity Twitter/WAHealthEquity

HEALTH
EQUITY

GRACIAS
Governor’s Interagency Council

e — on Health Disparities

Para solicitar este documento en un formato alternativo, comuniquese con la Mesa Directiva de Salud del Estado de
Washington, llamando al 360-236-4110 o enviando un correo electrénico a wsboh@sboh.wa.gov. Los usuarios de
teletipo (TTY) pueden marcar el nomero 711.
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